
実務者養成研修カリキュラム（2023 年度） 

 

 1 日目 2024 年 2 月 3 日（土） 13：00～16：30   
１ 1.法人後見 

浜松成年後見センタ－理念・価値

観・支援についての考え方 

2.委任事務契・ライフサポート契約 

1.法人後見の理解 

2.後見人等とライフコーディネーター 

3.制度の周辺領域について 

浜松成年後見センター 

認定社会福祉士 

堂元京子 

60 分 13：00～14：00 

 休憩    14：00～14：10 

２ 法人成年後見事業の理解（開始に必

要なこと、法人後見のための組織体

制整備、備えるべき規程等） 

法人後見の事業に求められる組織体制や

規程等を理解する。 

法人後見の運営の仕組みを理解する。 

法人後見の課題について理解する。 

浜松成年後見センター 

社会福祉士 

高木誠一 

80 分 14：10～15：30 

 休憩  

 

  15：30～15：40 

３ 成年後見制度をめぐる最近の動向 成年後見制度利用促進法を理解する。 

地域の権利擁護体制の仕組みづくりにつ

いて理解する。 

浜松成年後見センター 

社会福祉士 

高木誠一 

50 分 15：40～16：30 

 

 

２日目 2024 年 2 月 10 日（土） 13：00～16：30   
１ 1.後見活動の為のマネージメントと

ネットワーク  

1.法人受任迄の流れ、各機関との連携 

2.後見業務と委任事務業務  

3.ライフコーディネーターの職務 

浜松成年後見センター  

認定社会福祉士 

堂元京子 

90 分 13：00～14：30 

 休憩    14：30～14：40 

  法定後見と委任事務と任意後見     80 分 14：40～16：00 

2 財産管理のコンプライアンス  浜松磐田信用金庫 30 分 16：00～16：30 

 

 

３日目 2024 年 2 月 17 日（土） 13：30～16：30  【公開講座】   
１ 成年後見活動に必要な法律知識 

 

 

後見制度に伴う法律知識を学ぼう 

～相続編～ 

浜松成年後見センター 

協力弁護士 山本晃久 

180分 

 

13：30～16：30 

(休憩含む) 

      

 
４日目 2024 年 2 月 24 日（土） 13：00～16：30    
１ ソーシャルワークとは 

後見活動におけるソーシャルワーク 

1.ソーシャルワークの意義 

2.福祉職の後見活動 

聖隷クリストファー大学 

落合 克能  

120分 13：00～15：00 

 質疑応答    15：00～15：15 

 休憩    15：15～15：30 

２ ソーシャルワークを踏まえての活動

事例 

 社会福祉士 藤田直利 60 分 15：30～16：30 

 

 

5 日目 2024 年 3 月 9 日（土） 13：00～16：30  
 

１ 

受任審判から初回報告迄の実務 

 

 法人事務員 

実務者 

180分 

 

13：00～16：30 

(休憩含む) 

 

 

６日目 2024 年 3 月 23 日（土）      
７日目 2024 年 4 月 6 日（土)    13：00～16：30  
8 日目 2024 年 4 月 20 日（土)            
１ 

 

様々な事態への対処 

 

 

入院、相続、不動産の処分・親族間トラ

ブル、パーソナリティー障害、前頭側頭

型認知症等を含んだ事例をもとに法人後

見活動の実際を理解する。 

実務者 180分 

 

13：00～16：30 

(休憩含む) 

※ 座学終了後、実務希望者は、担当現任者等と現場研修を行っていきます（日程は各自調整） 

 

 

 


